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U 9 mission

TECHNICIEN(NE) TRAVAIL SOCIAL
(AGENT DE LIAISON AUTOCHTONE)

TYPE DE CONTRAT

CYCLIQUE
PROJET DE 3 ANS

NATURE DU TRAVAIL

Le role principal et habituel de la personne salariée de cette classe
d’emplois consiste, en appliquant des techniques de travail social,
a promouvoir la prévention en matiere de toxicomanie, de violence,
d’absentéisme, de décrochage scolaire ou autres et a aider LIEU DE TRAVAIL

individuellement ou collectivement les éleves présentant des Ecole Jean-Du-Nord / Manikoutai
problemes de comportement qui en découlent. Elle aide aussi
I'éléve qui nécessite une assistance en rapport avec d’autres
problémes d’ordre personnel, familial, social ou autres pouvant

HORAIRE DE TRAVAIL
35h/semaine (lundi au vendredi)

affecter son comportement. QUALIFICATIONS )
B BEQUISES/SCOLARITE
ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES* Etre titulaire d’un diplome d’études collégiales

en techniques de travail social ou étre titulaire
o d’un dipléme ou d’une attestation d’études dont
*Plan de classification I'équivalence est reconnue par [autorité

Consulter le lien suivant :

. compétente
CLIENTELE )
o R o ENTREE EN FONCTION
Emploi en lien avec la clientéle autochtone de I'établissement. Le plus tot possible
AVANTAGES DISTINCTIFS SUPERIEUR IMMEDIAT

Y L . _— Direction de I'école
e 15 congés fériés par année incluant 10 jours consécutifs durant

la période des fétes; REMUNERATION

« Banque de congés de maladie et responsabilités familiales; 2L $238,87 $ de I'heure
+ 8 % (prime de rétention)
e \Vacances annuelles;

: . Y FIN DE L’AFFICHAGE
e Programme d'aide aux employés et télémeédecine. 20 février 2025

V4 V4 7
/Il%m AFFICHAGE 24-25-73

POSTULEZ AU :

Service des ressources humaines / Centre de services scolaire du Fer
30, rue Comeau, Sept-iles QC G4R 4N2

ou courriel : rhumaines@cssdufer.gouv.qc.ca

Pour toutes informations concernant cette offre d’emploi, composer le 418-964-2713

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. Le CSSDUFER souscrit au principe d’égalité des chances dans de services scolaire
I'emploi. Il applique un programme d’acces a I'égalité pour les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les femmes du Fer
et les personnes handicapées. Le CSSDUFER est soumis a l'application de la loi sur la laicité de IEtat. , , QU éb ec


https://fpss.lacsq.org/wp-content/uploads/sites/64/2024/08/2024-02-08_CPNCF_PlanClass_Soutien_final.pdf
https://fpss.lacsq.org/wp-content/uploads/sites/64/2024/08/2024-02-08_CPNCF_PlanClass_Soutien_final.pdf
mailto:rhumaines@cssdufer.gouv.qc.ca

